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Aika 24.09.2025, klo 09:00 - 12:16

Paikka OYS A-​talo 0 krs Pihlaja. Etäyhteys mahdollistettu.
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Saapuvilla olleet jäsenet
Maire Mäki, puheenjohtaja
Elina Hyttinen, 1. varapuheenjohtaja
Elisa Hallapuro/ Teams, poistui 11:30
Aleksi Hintta, poistui 12:11
Sari Huuskonen
Virpi Karhu/ Teams
Joonas Keskitalo/ Teams, saapui 10:41
Susanna Kisner/ Teams, poistui 11:10
Esa Lehto
Kaisa Louet
Mikko Merihaara
Joni Meriläinen, poistui 10:40
Tarmo Raatikainen
Mauno Soronen/ Teams, poistui 11:18

Muut saapuvilla olleet
Tarja Jäminki, hallintosihteeri, sihteeri
Atte Karjalainen/ Teams, sisäisen tarkastuksen päällikkö, saapui 09:10, poistui 09:47
Maija Koistinen, vammaisneuvosto
Outi Korhonen/ Teams, viestintäpäällikkö
Marja-Leena Kärkkäinen, vanhusneuvosto
Helena Liimatainen, järjestötyön koordinaattori, saapui 10:28, poistui 10:36
Sisko Muikku/ Teams, Potilasasiamies-Sosiaaliasiamies, saapui 09:10, poistui 09:47
Sanna Salmela, Hyvinvoinnin edistämisen päällikkö
Marjo Riitta Tervonen, yhteistyöjohtaja
Jere Viinamäki, nuorisovaltuusto

Allekirjoitukset

Maire Mäki
Puheenjohtaja

Tarja Jäminki
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 
26.09.2025 klo 20:05. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Mikko Merihaara
 

 

Tarmo Raatikainen
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 
30.9.2025 alkaen.
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§ 18
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää,​ mikäli mahdollista,​ 
vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla. Toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä 
(hyvinvointialuelaki 108.2 §). Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous 
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 19
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Lautakunta valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Mikko Merihaara ja Tarmo Raatikainen.
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§ 20
Työjärjestyksen hyväksyntä

Lautakunta hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.
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§ 21
Infot

PPHVADno-2025-8391

1. Potilas-​ ja sosiaaliasiavastaavien toiminta Pohteella: Sisko Muikku,​ Atte Karjalainen
2. Yhteistyöjohtajan ajankohtaiskatsaus: Marjo Riitta Tervonen
3. Vaikuttamistoimielinten kuulumiset

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Lautakunta merkitsee infot tiedoksi.

Päätös
Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 10.25-​10.30.
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§ 22
Järjestöavustusperiaatteet,​ pisteytys,​ ohje ja haun avautuminen vuodelle 2026

PPHVADno-2025-17939

Liitteet
1 Pohteen järjestöavustusten periaatteet 2026.pdf
2 Toiminta-avustusten suuravustusten pisteytysmalli 2026.pdf
3 Ohje Pohteen avustuksen hakijalle 2026.pdf

Valmistelija: Helena Liimatainen,​ p. 050 520 1081

Vuoden 2025 järjestöavustuksia on Pohteella jaettu yhdyspintalautakunnan syksyllä 
2024 päättämien järjestöavustusperiaatteiden ja toiminta-​avustusten suuravustusten 
pisteytysmallin avulla. Periaatteiden ja pisteytyksen toimivuutta on arvioitu vuoden 
aikana kirjaamalla havaintoja prosessista avustushakemusten käsittelyn yhteydessä,​ 
toteuttamalla avustusta hakeneille palautekysely sekä keskustelemalla tehdyistä 
havainnoista ja saaduista palautteista hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunnassa.

Keskeisimmät avustusperiaatteisiin tehdyt muutokset liittyvät avustuksen hakijan 
ohjeen esiin nostamiseen periaatteissa,​ kumppanuusavustuksen saajan 
velvoittamiseen järjestöverkostoyhteistyöhön sekä avustamisen ulkopuolelle jäävien 
toimintojen listan täydentämiseen.

Toiminta-​avustusten suuravustusten pisteytysmalliin tehty muutos liittyy 
yleishyödyllisten toimijoiden keskinäisen yhteistyön painoarvon vähentämiseen.

Avustusperiaatteiden mukaisesti Pohteen järjestöavustusta voi hakea 
yleishyödylliseen toimintaan,​ joka edistää Pohjois-​Pohjanmaan alueen asukkaiden 
hyvinvointia,​ terveyttä tai turvallisuutta. Avustukset jakautuvat kahteen avustuslajiin: 
toiminta-​avustukset ja kumppanuusavustukset. Toiminta-​avustukset jakautuvat 
pienavustuksiin (enintään 3 000 euroa) ja suuravustuksiin (yli 3 000 euroa). Toiminta-​
avustusten määrärahaa jaetaan kaikille periaatteet täyttäville toiminnoille tasaisesti 
enintään 3 000 euroon asti. Yli jäävä osuus määrärahasta jaetaan 
suuravustustoiminnoille pisteytysmallin avulla. Kumppanuusavustukset ovat 
harkinnanvaraisia.

Pohteen vuoden 2026 järjestöavustukset haetaan sähköisen asiointijärjestelmän 
kautta. Aluevaltuusto päättää Pohteen strategiasta 10.11.2025. Avustusten haku voi 
alkaa vasta tämän jälkeen. Sosiaali-​ ja terveysjärjestöjen avustuskeskus STEAn 
avustusleikkausten vuoksi uhkana on,​ että alueen STEA-​avusteisia toimintoja lakkaa. 
STEA-​päätökset tulevat joulukuun alussa. Potentiaalisesti lakkaavien toimintojen 
avustamisen mahdollistamiseksi toiminta-​avustuksen hakuaikaa on syytä pidentää 
STEA-​päätösten jälkeisille päiville. Kumppanuusavustusten osalta haun avautuminen 
sijoittuu joulukuulle,​ jolloin suurin osa avustuskohteista saa avustuspäätöksen 
päärahoittajaltaan. Avustusten hakuaika on molemmissa avustuslajeissa vähintään 
yhden kuukauden.
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Aluevaltuusto päättää Pohteen talousarviosta 15.12.2025. Vielä ei ole tiedossa,​ minkä 
suuruinen avustusmääräraha vuodelle 2026 on käytettävissä. Avustusmäärärahan 
jakautumisesta avustuslajeittain ei siis vielä voida päättää.

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta hyväksyy esittelytekstin 
perusteella

liitteen mukaiset Pohteen järjestöavustusten periaatteet 2026
liitteen mukaisen toiminta-​avustusten suuravustusten pisteytysmallin 2026
liitteen mukaisen ohjeen Pohteen avustuksen hakijalle 2026.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta päättää esittelytekstin 
perusteella vuoden 2026 järjestöavustusten hakuaikataulusta seuraavasti:

Toiminta-​avustusten hakuaika on 11.11.-​10.12.2025.
Kumppanuusavustusten hakuaika on 9.12.2025-​8.1.2026.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta päättää vuoden 2026 
avustusmäärärahan jakautumisesta avustuslajeittain ehdollisena joulukuun 2025 
kokouksessa.

Päätös
Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Merk. Joni Meriläinen siirtyi etäyhteyteen klo 10.30.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, § 17,08.09.2025
Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, § 23, 24.09.2025

§ 23
Pohteen hyvinvointialuestrategian päivitys/hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunnan lausunto

PPHVADno-2025-16681

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, 08.09.2025, § 17

Valmistelija: Hyvinvoinnin edistämisen päällikkö Sanna Salmela,​ puh: 040 5890132.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialue on päivittämässä 2.5.2022 aluevaltuuston 
hyväksymää strategiaa. Strategia etenee syksyn aikana aluevaltuuston päätettäväksi.

Hallintosäännön 18 § mukaan hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan 
tehtävänä on tehdä esitys hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategisiksi 
tavoitteiksi ja toimenpiteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa (sotejärjestämislaki 
7.2 §).

Lautakunta on käsitellyt strategian päivittämistä infona kokouksessaan 28.8.2025.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen strategiaan sisältyy tavoitteita vuoteen 2030 
saakka. Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2026–2030 
sisällytetään hyvinvoinnin edistämisen toimenpiteet,​ joten lautakunta esittää tässä 
vaiheessa ainoastaan strategiaan liittyvät tavoitteen. Strategian hyvinvoinnin 
edistämisen tavoite ohjaa hyvinvointisuunnitelman valmistelua.

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 3485 227):

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiseksi tavoitteeksi painopisteen Ihmistä 
varten alaisuuteen:

Asukkaiden hyvinvointi ja mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia 
lisääntyvät ennaltaehkäisevää yhteistyötä vahvistamalla.

Päätös
Elina Hyttinen esitti kannatetun muutosehdotuksen: Asukkaiden hyvinvointi ja 
mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia lisääntyvät osallisuuden 
mahdollistamisella,​ ennaltaehkäisevällä yhteistyöllä ja perustason palveluita 
vahvistamalla.

Elina Hyttinen veti pois muutosehdotuksensa keskustelun edetessä.

 

Yhteistyöjohtajan muutettu päätösehdotus:
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiseksi tavoitteeksi painopisteen Ihmistä 
varten alaisuuteen:

Asukkaiden hyvinvointi ja mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia 
lisääntyvät ennaltaehkäisevää yhteistyötä ja perustason palveluita vahvistamalla.

Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan muutetun päätösehdotuksen.

Kokouksessa pidettiin  tauko klo 10.25-​10.32.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, 24.09.2025, § 23

Liitteet
1 Pohjois-Pohjanmaan-hyvinvointialue_Strategian-luonnos_lausuntomateriaali_16.
9.2025.pdf
2 Lausunto Pohteen strategialuonnoksesta_Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunta.pdf

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen strategian päivittäminen on edennyt 
lausuntovaiheeseen.

Strategia ohjaa viranhaltijoita ja luottamushenkilöitä päätöksenteossa,​ toiminnassa ja 
kehittämisessä. Sen perustana on arvio Pohjois-​Pohjanmaan tilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista. Lisäksi valmistelussa on huomioitu lainsäädäntö ja 
valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025–2029.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus päätti kokouksessaan 16.9.2025 
lähettää strategian luonnoksen lausuntokierrokselle. Lausunto on virallinen ja julkinen 
kannanotto,​ jossa voi antaa näkemyksiä valmistelussa olevasta strategian 
luonnoksesta. Se mahdollistaa eri sidosryhmien osallistumisen ja vaikuttamisen 
valmistelussa olevaan strategiaan.

Lausunnon voi antaa yksittäinen kansalainen,​ järjestö,​ yritys,​ viranomainen tai muu 
taho. Lausuntoaika on 17.9.-​8.10.2025.

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta on kokouksessaan 8.9.2025 
käsitellyt strategian päivittämistä infona ja tehnyt aluehallitukselle esityksen 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiseksi tavoitteeksi. Tavoite koskee 
strategian painopistettä ”Ihmistä varten".

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 3485 227):

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta antaa lausunnon Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueen strategialuonnoksesta.

Lausunto annetaan kokouksessa.

Päätös
Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
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Merk. Joni Meriläinen poistui kokouksesta klo 10.40 ja varajäsen Joonas Keskitalo liittyi 
etäyhteydellä kokoukseen klo 10.41.

Merk. Susanna Kisner poistui kokouksesta klo 11.10,​ Mauno Soronen poistui klo 
11.18.,​ Elisa Hallapuro poistui klo 11.30 ja Aleksi Hintta poistui klo 12.11.
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Muutoksenhakukielto
§18, §19, §20, §21, §23

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai 
aluevalitusta,​ koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa.
 
Päätökseen liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden 
toimivaltaan.
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Oikaisuvaatimus
§22

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa ( ) sekä asianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä .14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluessa siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ 
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta

-​ postiosoite: PL 10,​ 90029 Pohde

-​ käyntiosoite: Technopolis,​ Kiviharjunlenkki 1 C,​ 90220 Oulu

-​ sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

-​ puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 -​ 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle,​ joka on tehnyt päätöksen. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

mailto:kirjaamo@pohde.fi
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-​ päätös,​ johon haetaan oikaisua

-​ miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi

-​ millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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